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	姓名
	责任子项目
	责任清单

	赖昭瑞
	1、领导班子理论学习方面
（定期组织学习，不断提高领导班子成员的思想政治素质和综合能力）
	1、制定并落实领导班子理论学习年度计划和阶段性学习安排。
2、每个学期组织中心组集中学习1次以上。
3、加强政治理论和时事学习教育。
4、严格中心组集中学习制度，不存在无故缺席现象。
5、督促落实每个学期班子成员个人自学2次以上。

	
	2、领导班子民主生活会方面（加强党内监督和领导班子的思想、作风建设，提高依靠自身力量解决问题和矛盾的能力）
	6、每年组织召开一次以上民主生活会。
7、领导班子认真听取民主生活会的意见，制定相应整改措施并认真整改。
8、确保班子成员认真准备和积极参加民主生活会。
9、认真开展批评与自我批评。
10、班子成员虚心听取民主生活会意见，制定相应整改措施并认真整改。

	
	3、政治核心和保证监督作用发挥方面（健全议事决策制度，充分发挥政治核心和保证监督作用）
	11、宣传、贯彻执行党的路线方针政策及学校各项决定。
12、认真落实全党开展的主题性教育活动。
13、认真执行院（部）党政联席会议制度。
14、制定并落实本单位中长期发展规划和年度工作计划。
15、严格执行“三重一大”制度，坚持集体领导，发扬党内民主，加强党内监督。
16、领导班子团结，成员分工合理。
17、自觉宣传、贯彻执行党的路线方针政策及学校各项决定。
18、班子成员带头参加全党开展的主题性教育活动。
19、坚持分工合作，认真做好分管工作。
20、班子成员身体力行发扬民主，团结协作，维护班子权威，有大局意识和服务意识

	
	4、党支部建设方面（加强党支部建设，充分发挥党支部的战斗堡垒作用）
	21、合理设置党支部、党小组，并按期换届。
22、加强支委成员、党小组组长培训，提高业务能力。
23、党支部组织生活健全。党支部“三会一课”制度、民主生活会制度、谈话谈心制度、党员联系服务师生制度等落实到位。
24、班子成员编入相应支部，过双重组织生活。
25、规范党费收缴工作，保障和合理使用党员活动经费。

	
	5、党员教育管理与服务方面（加强党员的教育培养与管理，建立党内激励关怀帮扶机制）
	26、做好本单位党员的教育、管理与服务工作。
27、分党校、团校有教育培训计划和工作总结。
28、加强流动党员管理，及时接转党员组织关系。
29、单位网页开设党建工作专栏。
30、党建宣传、数据更新、党内统计准确及时。
31、建立党内激励关怀帮扶机制。
32、发挥阵地作用，注重加强分党校建设。
33、党委（党总支）、党支部书记带头讲授党课、团课。
34、党委（党总支）委员带头结对或定点联系党支部工作。


	
	6、宣传与思想政治工作方面(切实掌握宣传与意识形态工作的领导权和主动权，坚持以人为本、立德树人，服务学校中心工作。)
	35、坚持党管宣传、党管意识形态，切实掌握工作的领导权和主动权。
36、坚持立德树人，加强教职工思想道德、职业道德教育，加强师德师风建设。
37、坚持以人为本，加强大学生思想政治教育工作，加强学风建设。
38、规范宣传思想阵地管理，提升教育信息宣传引导能
力，营造良好教育舆论环境。
39、重视本单位辅导员、班主任、团委书记等一线思想政治教育工作队伍建设。
40、二级党组织书记是意识形态工作第一责任人。
41、重视思想政治工作，加强师生心理健康教育、突发事件处理等工作。

	
	7、综治维稳方面（重视综治维稳工作，共创平安和谐校园）
	42、健全综治维稳工作机构，及时报送相关情报信息。
43、有处置突发事件工作预案，无重大责任事故发生。
44、切实做好对邪教、法轮功、非法传教等违法犯罪活动的防控工作。

	
	8、群团组织工作方面（加强党对群团组织的领导，充分发挥群团组织在立德树人、民主管理工作中的作用）
	45、定期召开教职工大会（或代表大会），规范会议程序，认真落实大会提案，充分发挥教职工大会在立德树人、民主管理工作中的作用。
46、健全分工会组织，及时换届，充分发挥分工会在立德树人、民主管理工作中的作用。
47、积极推进党建带团建工作。加强对共青团、学生会、研究生会组织活动的指导，规范社团组织活动。
48、班子成员结对联系群团组织工作。

	
	9、统战工作方面（加强党对统战工作的领导，充分发挥统战对象在立德树人、民主管理工作中的作用）
	49、完善和坚持党委联系人大代表、政协委员、民主党派和无党派人士制度。
50、做好人大代表、政协委员、民主党派成员和党外知识分子工作、民族工作、海内外统战工作、宗教工作。
51、及时通报本单位重大事情并征求统战对象意见。
52、班子成员结对联系人大代表、政协委员、民主党派和无党派人士。



